
 

 
Personalemøde den 09. november 2017 

 
Foreløbig Dagsorden 

 
12.00 -12.30: Frokost (i hører nærmere) 

  

Velkommen og dagens program  

 

Trivselsmåling: 

Opfølgning på gruppearbejde (plenum) 

Status på gruppearbejde i i de 2 teams 
  Gruppe 1 ”de grønne” 

Gruppe 2 ”administration” 

Ordinært P-møde: 

Opfølgning på 360 grader rapport – effektiv drift 

Den nye IT platform – status 

 

Afrunding og det videre forløb 

 
Der bliver indlagt rygepauser undervejs. 

Vel mødt – Bettina og Palle 
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