
Handlepunkter Fremdrift Udført Parkeret

Frokoststuen - "pynt op" - indretning Drøftet og igangsat

Der er nu nedsat et udvalg af 3 

personer som skal komme med 

indput / ønsker, Alle 

mearbejdere har mulighed for at 

ytre ønsker til gruppen

Sociale samvær

* Fredagsmorgenmad

* Grillarrangementer

* Julehygge

Drøftet og igangsat

Der er nu igangsat flere 

arrangementer. Per har lovet at 

være ansvarlig, men får brug for 

hjælp fra kollegaer

Være bedre til at hjælpe hinanden når der er brug for det.

* Gode kolleager

* Gode arbejdsforhold

* Skiftende arbejdsopgaver

* Nye arbejdsopgaver

* Det er en fordel vi kender hinanden - "gammel" og stabil styrke

”Ensformigt arbejde” giver større rutine, det går hurtigere og sikre

Ordentligt værktøj

Savner 9-pausen når folk har været ude i området, og kan tale sammen om 

dagen

Bedre kendskab til til hvad de enkelte medarbejdere kan udføre

(i stedet for at sende folk afsted for at der efterfølgende skal

ringe til håndværker)

Har den enkelte medarbejder de rigtige opgaver?

Kendskabet til hinanden og bruge hinandens kompetancer

Sociale arrangementer:

Arbejdsmiljø:

Kompetenceudvikling
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Faglig opkvalifering I gang

Anita er begyndt at lære at 

kunne stille låse om i forbindelse 

med ind og udflytninger

Lean  bruges mere effektivt

Sammenlægning af syn mellem afdelinger

Kompetenceudvikling / flere handler sammen (fælles indkøbsaftale)

Uddannelse / specialviden  - der skal laves en liste med hinadens 

specialkompetencer

Udearealer – Beplantning versus græs

Beslysning – gå over til LED/pulverpære Igangsat

Der er nu etableret LED 

belysning på de fleste 

stisystemer

Genbrugsvand ved opsamlingstanke – til  brug på vaskeri og toiletter.

Solceller

Indtil videre er det 

stoppet i TMU, men 

vil blive taget op 

igen når lovgining 

er på plads.

Nedlægge bede mellem blokkene

Egen planteskole i FM

Arbejde med beboeropdragelse – Adfærdsændring

– Nudging – ex. fodspor til affald.

Beboerinddragelse – fælles arbejdsdage ol.

Mere kompetent rådgivning ved byggesager - 

Rådgiver skal være med lydhør til de medarbejdere som er i afdelingen.
Igangsat

Der er vedtaget på FURBO at 

Driften bliver medindraget på 

kommende byggesager/nybyg

Beboere / beboerdemokrati

Fysiske ændringer i FM

Opdateret den 8. maj 2017 (palry)



Tag rengøring med i betragtning ved renovering af indre gangstrøg Igangsat

Dette er bragt videre til 

følgegruppen og medtages i BR 

sagen

"Dagens mand" / Flyverkorps Igangsat

Der er nu hver dag en opdateret 

dagens mand som står på 

infotavlen. Hvis det er en 

kvarter mand og han / hun 

kommer bagud med opgaver 

skal de andre kollegaer tilbyde 

deres hjælp. Per har startet 

forsøget op

Indkøb ex. vvs-dele så ekstern vvs'er kan spares.

Morgenbriefing Igangsat

Der er nu igangsat fælles 

morgenbriefing i det store 

mødelokale - faste punkter der 

bliver gennemgået hver morgen

Ledelsesgruppen mødes med HR én gang om måneden igangsat

Infomøde i Servicerammer

* Skal være offentlig tilgængelig (Palle sender link)

* Referater fra bla. morgen- og personalemøder skal være tilgængelige

Igangsat

Der ligger nu referater på vores 

interne hjemmeside. Der ligger 

også en kopi af servicerammer. 

Der er endnu ikke lagt referater 

fra infomøder op. 

Klarlægge et niveau (service / økonomi)

Ideer - mulig at forfølge

Eventuelt kommer på dagsordenen til personalemøder

Ønske om at personalemødet starter 12.30. Nyt møde planlagt Mødet flyttet til kl. 12.30

Interne arbejdsprocedurer

Ledelse
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Sygefravær

* procedure opfriskes

* sygefraværsstatistikker for hver medarbejder

Igangsat

Der bliver holdt 

sygefraværssamtaler. Der 

kommer ny indberetnings-

procedure fra KAB, dette 

orienteres der nærmere om. 

Ledelsen overvejer i hvilken 

form statistikker synliggøres

*Kunne være "Walk and Talk" og 

*En tur i Fitnesscentret

*Temauge om sund kost

*Helt eller delvis i arbejdstiden

Nedsætte en aktivitets og sunhedsgruppe

Ideer / diverse
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